Direccion General de Contrataciones Publicas (DGCP)
Comision de Etica Publica (CEP/DGCP)

Informe de Logros:
Evaluacion Plan de Trabajo — 1er Trimestre enero — marzo 2019

Los principales logros obtenidos en la ejecucidn del plan de trabajo, durante el trimestre
evaluado fueron los siguientes:

Actividades realizadas y demas avances:

e Publicacién mensual del valor ético del mes en el mural, correos internos y redes
sociales (3).

e Actualizacion del mural de la CEP, se les incluyeron los valores de esos meses en |os
que podemos destacar: Optimismo, Identidad y Trabajo en Equipo.

® Publicacion y actualizacion del valor ético del mes en la web de transparencia (1).
e Actividad de izamiento de la bandera con motivo al mes de la patria.

® Promocion de medios y vias de contacto con la CEP a través de mural y correo
electrénico.

e Realizacion de encuestas para medir el conocimiento de los servidores publicos en la
institucion sobre temas relacionados a la ética, integridad, transparencia y practicas

anti-corrupcién.

e Remision de capsulas éticas informativas por correo interno con apoyo de la QAl sobre
temas de libre acceso a la informacion, derecho al saber, etica y otros temas (7).

e Semantiene actualizada |a base datos de los sujetos obligados a presentar declaracion
jurada de bienes.

e Seactualizo la planilla de gestion de denuncias, sin presentarse denuncias hasta el
momento.

e Distribucion de cddigo de etica al personal de nuevo ingreso / colaboradores.

e Reuniones ordinarias mensuales para atender asuntos relativos al plan de accion (3).
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